ROMANIA

JUDETUL PRAHOVA APROBAT,
COMUNA DRAJNA PRIMAR,
TELEFON:0244/290202 GONTEA
FAX:0244/290736 B et
NR.10019/30.09.2025 /‘/ B

categoria personalului platit din fonduri publice la data de 30.09.2

indemnizatiile lunare pentru functiile de demnitate publica

Functia _Indemﬁizatie lunara-lei
Primar 13490
Viceprimar 11075

Salariile de baza pentru functiile publice de conducere si de executie din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Drajna

Functia Studii Salariul de
baza-lei
1 Secretar general al unitatii administrative teritoriale S 11066
2 Inspector superior, gradatia 4 S 9218
3 Inspector principal, gradatia 5 S 8760
4 Referent superior, gradatia 5 M 74432
5 Referent superior, gradatia 5 M 7442
6 Inspector superior, gradatia 5 S 9419
7 Inspector principal, gradatia 2 S 8052
8 Referent superior, gradatia 4 S 7290
9 Inspector principal, gradatia 4 S 8575
10 Inspector principal, gradatia 5 S 8760
11 Referent principal, gradatia 5 M 7278
12 Referent principal, gradatia 5 M 7278
13 Inspector superior, gradatia 5 S 9419

Salarii de baza pentru functiile contractual de conducere si de executie din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Drajna

Functia Studii salariude |
baza -lei

Consilier, gradatie 5 S 9748
Inspector de specialitate, gradatia 5 S 9748
Referent superior, gradatia 5 M 7442
Referent , gradatia M 5498
Asistent medical debutant M 6368
Ingrijitor(guarad),gradatia 3 M 5417
Sofer, gradatia 5 M 6126




8 Sofer, gradatia 4 M 6005
9 Buldoexcavatorist, gradatia 5 M 6126
10 Muncitor, gradatia 4 M 6005
11 Asistent personal, gradatia 5 G 4050
12 Asistent personal, gradatia 4 G 4050
13 Asistent personal, gradatia 3 G 4050
14 Asistent personal, gradatia 2 G 4050
15 Asistent personal, gradatia 1 G 4050
16 Asistent personal, gradatia 0 G 4050

Se acorda:
- majorare 10% la salariul de baza pentru persoanele care exercita activitatea de control
financiar preventive cf.art.15 din Legea Cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;
-indemnizatia lunara a primarului si viceprimarului se majoreaza cu 50%, conf.art.16, alin.(2)
din Legea nr.153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare;

-pentru anul 2025, s-au acordat vouchere de vacanta in cuantum de 800 lei pentru un
salariat, proportional cu timpul efectiv lucrat in anul 2025, personalului ale carui salarii de
baza nete din luna acordarii acestora sunt de pana la 8000 lei, conform art.LII alin.2 din
Ordonanta de Urgenta nr. 156/2024 privind unele masuri fiscal- bugetare in domeniul
cheltuielilor publice pentru fundamentarea bugetului general consolidat pe anul 2025,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea unor
termene, cu modificarile si completarile ulterioare.

-incepand cu luna ianuarie 2019, se acorda indemnizatie de hrana reprezentand a 12-a parte
din doua salarii de baza minime brute pe tara garantate in plata, (cuantum |
347lei/lunar/persoana conf. OUG NR.1/2020), conf. art.18 alin..(1) din Legea Cadru
nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Nu se acorda alte drepturi in bani sau natura

Drepturile salariale ale personalului Primariei Drajna nu depasesc nivelul indemnizatiei
lunare a functiei de viceprimar conf.art.11 alin.4 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea
_personalului platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare.

Intocmit, inspector RU, Gontea Daniela



