
ANUNT

UAT Comuna Drajna cu sediul in Str. Neagoe Basarab nr.25,jud. Prahova, organizeazd

concurs pentru ocuparea unei funclii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr.

13361 28.10.2022, dupd cum urmeaz6:

DEN UI\{IREA POSTLILLTI : rnaq inist bu ldoexcavator
NllMARtiL POSTTjRILOR: I post vacant

NIVELUL POSTULUI: lunclie de executie

COMPARTIKTENT : SER\TICRiL DE GOSPODARIRE CO\,{UNALA

DUR{TA TII,fPULLII DE LUCRU: 8 ore oe zi: 40 c1e ole ne sdnt6m6nd
PERIOADA: nedeternr inatd

Condi{iile generale de participare sunt cele prev1zute de art. 15 la H.G. nr. 13361
28.10.2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea qi dezvoltarea carierei

personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice.

Pentru a ocupa un post contractual vacant candidalii trebuie sd indeplineascd urmdtoarele
condilii generale, conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotdr6rea Guvernului
nr. 13361 28.10.2022:

a) are cetdfenia romdnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetSlenia Confederaliei
Elvef iene;

b) cunoaqte limba romdnd, scris qi vorbit;

c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 5312003 - Codul
muncii, republicatd, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzdtoarc postului pentru care candideazd,, atestatd pe

baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;

e) indeplineqte condifiile de studii, de vechime in specialitate Ei, dupd caz, alte condilii
specifice potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

0 nu a fost condamnatd defini.tiv pentru sdvdrEirea unei infracfiuni contra securitilii

nafionale, contra autoritdtii, contra umanitifii, infrac1iuni de corupfie sau de serviciu, infracfiuni

de fals ori contra infbptuirii justifiei, infrac!.iuni sdv6rgite cu intenlie care ar face o persoand

candidatd la post incompatibild cu exercitarea funcliei contractuale pentru care candideazd, cu

exceplia situaliei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului

de a ocupa funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfEgura activitatea de care s-a
folosit pentru sdvArqirea infracJiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranld a

interzicerii ocupdrii uneifunclii sau a exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile prevdzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind
Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de



exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum Ei pentru completarea Legii nr.7612008
privind organizarea Ei funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu
modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevdzute Ia art.35 alin. (1) lit. h).

Condifiile specifice necesare in vederea participlrii la concurs gi a ocupdrii funcliei
contractuale stabilite pebaza atribufiilor corespunzf,toare postului, sunt:

- stuciii girnnaz iale,'prof-es ional e:
- permis de conducere categoria B. C Si E:
- certificat califrcare nraginist utilaie cale si terasamerrte;
- r,'echime ?n muncf,: 2 ani

Pentru inscrierea la concurr candidatii vor depune un dosar care va con{ine
urmdtoarele documente:

a) formular de ?nscriere la concurs, conform modelului prevdzut la anexa r:lr. 2 a
Regulamentului-cadru privind orgarizarea qi dezvoltarea carierei personalului contractual;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cdsitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dup6, caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor qi ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializdri, precum qi copiile documentelor care atestdindeplinirea condiliilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institulia publicd;

e) copia carnetului de muncd, a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucratS,
care sd ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) adeverinld medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre

medicul de familie al candidatului sau de cdtre unitafle sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derulSrii concursului:

h) certificatul de integritate comportamentali din care sA rEiasA cd nu s-au comis
infracliuni prevlzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nafional
attomatizat cu privire la persoanele care au comis ffiacfiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum qi. pentru completarea Legii m. 7612008 privind
organizarea Ei funcfionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile
ulterioare, pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de inv6!6m6nt,
sdndtate sau protecfie social6, precum qi orice entitate publicd sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst5" persoane cu dizabilitdfi sau alte categorii
de persoane r,ulnerabile ori care presupune examinarea fuicd, sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

curriculum vitae, model comun european.



Nr.
crt. Activitlfi

Data si ora

1.
Publicarea anuntului 05.01 .2423

7
Depunerea dosarelor de participare la concurs
la adresa: LIAT Conruna Drajna cu sediul ?n
Str. Neasoe Basarab nr. 25" iud. Prahor.'a

l9.0l.2}n cra i2.00

3. Seleclia dosarelor de cdtre membrii comisiei
de concurs

25.01 .2023. ora 1[i.00

4. Afigarea rezultatelor selecliei dosarelor
25.t)1.2023. ora 12.00

J.
Depunerea contestajiilor privind
rezultatele selectiei dosarelor

26.41.24?3-, ora 10.00

6. Afigarea rezultatului soluliondrii contestafiilor
26.41.2033. ora 12.00

n Suslinerea probei scrise {}1.42.2423. ora 10.00

8. Afi garea rezultatului probei scrise
01.02"2023,  o ra  12 .00

9.
Depunerea contestaliilor privind
r eztltatele probei scris e

$2.42.2423. ora 10.00

10. Afi qarea rezultatului so luliondrii contestatiilor
02.42.24X. ora 12.00

11 . Susfinerea probei practice
ffi.42.?{}23, ora 10.00

12. Comunicar ea r ezultatelor dupd suslinere a
probei practice

03.02.24n. ora 12.00

13. Depunerea contestaliilor privind r ezultatul
probei practice

A!).42.2AT. r:ra 10.00

14. Afi qare a rezult atului so lu1 io ndrii conte staliilor
06.t)2.2023. ora 12.00

15. Afiqarea rezultatului final al concursului
07.42.24n. ora 10.00

CALENDART]L DE DESFASTIRARE A CONCI.IRSULUI CE VA FI ORGANIZAT
LA SEDIUL INSTITUTIEI:

BIBLIO GRAFIA/TEMATICA

la concursul organizat in vederea ocupirii postului vacant de Maginist Buldoexcavatorist.



1. Legea 5312003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare - Titlul
I -Capitolul II, Titlul II- Capitolul II;

2. O.U.G. nr.5712019, privind Codul administrativ, cu modificE.rile qi completdrile
ulterioare- Titlul III - Capitolul III- Drepturi si obligatii ale personalului contractual din
administratia publica , precum si raspunderea acestuia;
3. Legea nr.319/2006, a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare.
4. Legea nr.30712006, privind apararea inrpotriva incendiilor, cu rnodificarile si
cornp I et arile u lt erkrare.
5. O.U.G. nr.195 12002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

6.H.G. nr.139112006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicare a O.U.G.
nr.195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, cu modificarile si completarile
ulterioare:

Cap. l l  , Sectiunea 1 - Starea tehnica a vehiculelor si controlul acestora

Cap V , Sectiune a 2a - Uti l izarea parti i  carosabile.

Informalii suplimentare se pot obline la numarul de telefon 02441290202 :rirt. , la adresa de
e-mail : resurseumane. drajna @gmall. com gi pe website : comuna Drajna.

PRIMAR,

NTEA VIOLETA


